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メールマガジン登録ページへアクセスくまもと森都心プラザ　研修 検 索

音楽家・企業経営者
ラジオパーソナリティ・コンサルタント
西 洋平

1 新入・若手社員の為のビジネスマナー
スキルアップⅠ

元新聞記者のマーケターが伝える！
AI×プレスリリース戦略セミナー

26日（火）
1日間コース / 9:30 ‐16:30

3日（水）
1日間コース / 9:30 ‐16:30

9日(火)、16日（火）
2日間コース / 9:30 ‐16:30

9日（木）、16日（木）
2日間コース/9:30 ‐16:30

21日（火）、28日（火）
2日間コース/9:30 ‐16:30

30日（木）
1日間コース/9:30 ‐16:30

20日(木)、27日（木）
2日間コース / 9:30 ‐16:30

25日（火）
1日間コース / 9:30 ‐16:30

8日（火）
1日間コース / 9:30 ‐16:30

10日（木）
1日間コース / 9:30 ‐16:30

25日（金）
1日間コース / 9:30 ‐16:30

6日（火）
1日間コース / 9:30 ‐16:30

9日（金）、16日(金)
2日間コース / 9:30 ‐16:30

20日(火)
1日間コース / 9:30 ‐16:30

6日（金）
1日間コース / 9:30 ‐16:30

13日（金）
1日間コース / 9:30 ‐16:30

19日（木）、26日(木)
2日間コース / 9:30 ‐16:30

3日（木)
1日間コース / 9:30 ‐16:30

8日（火）、15日（火）
2日間コース / 9:30 ‐16:30

26日（火）
1日間コース / 9:30 ‐16:30

9日（火）
1日間コース / 9:30 ‐16:30

一般社員
（新入・若手社員向け） 20名 ¥2,000
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5月19日

5月27日

6月2日

7月7日

7月14日

7月23日

8月13日

8月18日

9月1日

9月3日

9月18日

9月29日

10月2日

10月13日

10月30日

11月6日

11月12日

11月26日

12月1日

1月19日

2月2日

ChatGPTやGoogleGeminiなどの「対話型AI」の基本的な使い方、注意点、ビジネスでの使い方、活用事例などを中心にご紹介します。まだ何もわからないけれ
ど今後話題のAIを触ってみたい、使ってみたい、ビジネスに活用したいというかた向けの講座です。

ビジネスマナーは｢働きやすい職場作り｣「お客様から信頼される自分作り」に不可欠なスキルです。新入・若手社員向けに仕事を通じて自分を成長させる為の
考え方、その為に必要なマナーを実習形式で学びます。

オフィス・コスモス　
代表　森田 裕子
元全日空 客室乗務員、産業カウンセラー
交流分析協会認定インストラクター
オフィス・コスモス　
代表　森田 裕子
元全日空 客室乗務員、産業カウンセラー
交流分析協会認定インストラクター

ＮＡＳＵ　ＤＲＥＡＭＳ
代表　奈須 悦雄
中小企業診断士

2 新入・若手社員の為のビジネスマナー
スキルアップⅡ

一般社員
（新入・若手社員向け）

採用担当者

経営者・管理者
（後継者も歓迎）

20名 （※研修内容は、５月２6日開催分と同じです。）

3 対話型ＡＩ(ＣｈａｔＧＰＴ・ＧｏｏｇｌｅＧｅｍｉｎｉ)や
Ｗｅｂツールを使ったビジネス活用入門 全社員

全社員

新任営業者および
新任営業者に準ずる方

20名 有限会社マリオネット
代表取締役　村上 奈美

株式会社ボンド
代表取締役　林 明成

株式会社 バランスネットワーク
代表取締役　古藤 靖憲

組織デザイン・ラボ
代表　原口 祐佳

新入社員や新任の営業担当者(配転者)をいかに早く即戦力の営業担当者に育て上げるかは、企業が勝ち抜くための重要課題です。本セミナーでは、営業の全
体像の把握から営業知識の習得まで、スキルアップをはかるための基礎知識を学んだ後、グループワークや、ロールプレイング等で営業の実践スキルを身につ
けていただきます。

5 主任・係長級マネジメント基礎講座 20名

消費者が「これがいい！」と感じる。すでにお持ちの商品やサービスでファンを作り、たとえ価格転嫁をしても納得していただける。そのためには、自社のブランド力
（アウターブランディングとインナーブランディング）を育成するファン化戦略（分析・戦略設計）、コンテンツの共有・育成・発信が必要です。本セミナーでは、ファン化
戦略を学びながら、ワークで課題を分析し、グループディスカッションで異業種の参加者と自社だけでは気付けない戦略や、適切な情報発信の方法を考え、学びます。

企業の第一線を担う主任・係長クラスは、自らの業務を行うと同時に問題の発見・解決や、部下の指導・育成が求められています。このセミナーでは果たすべき
役割・責任を認識し、PDCAサイクルに添った仕事の進め方、問題の発見・解決、部下の指導・育成、リーダーシップの発揮のための具体的・実践的方法を講義、
演習を交えながら学びます。

生成AIに特化した体験型セミナーは、まだ多くありません。本企画では、音楽生成AI（Suno）を用いて「実際に1曲以上制作して持ち帰る」体験を軸に、作成した
BGMをSNS・宣伝（広報／販促）・店舗・イベントなどの実務シーンで活用するための「型（目的→条件→プロンプト→評価→修正）」を学びます。さらに、権利・類
似性・クレジット・ログなどの注意事項も丁寧に扱い、安心して活用するための基礎も整理します。

「業務改善が進まない」「AI導入が成果につながらない」といった課題の背景を整理し、その本質を“業務構造”の観点から理解します。
本講習は、業務改善やDXの全体像を理解することを目的としており、具体的なツール開発や実装手法の習得ではなく、経営および現場をつなぐ“考え方”の習
得に重点を置いています。

25年の歴史において黒字化成功率95%超えの実績を誇る、本気の経営者向専門経営講座。“もっと早く知っておけば…”と多くの経営者から評価されています。
損益計算書を活用した利益の仕組み、貸借対照表を活用した資金繰りの仕組み、キャッシュフローを活用した健全な資金繰りを学びます。
経理の知識は全く必要としません。

パワーハラスメントに関する正しい理解を深め、指導とハラスメントの違いを適切に判断できるようになる。アンガーマネジメントを活用し、感情に左右されない
冷静な指導ができるようになる。部下の成長を促す適切な叱り方と関わり方を習得し、信頼関係の構築につなげる。パワハラの起こりにくい職場環境づくりのポイ
ントを理解し、組織全体のマネジメント力向上を図る。

4
PR会社と考える！
自社・商品・サービスのブランド力を育てる
ファン化戦略構築セミナー

労務管理の基本と
人事制度の基本を学ぶセミナー
「労働基準法改正を見据えて」

SNS(Instagram・Threads・LINE公式)
活用による顧客獲得講座

全社員 20名

株式会社エンジンズ
代表取締役　古澤 秀司

株式会社きらり.コーポレーション
代表取締役　塚本 薫

6 生成AI時代の業務改善と業務構造化の進め方
～なぜDXは進まないのかを構造から理解する～

経営者

主任・
係長クラスの社員

20名

電話応対は、まだまだ人が価値を出す領域が大きいところ。今後、電話応対を「処理する」という概念のところから電話応対を「価値化」していくことが差を生む
でしょう。これからの電話応対は、作業部分と感情対応や課題発見・信頼構築が効果的に分けられていきます。このセミナーで、一早い電話応対の価値化戦略
に触れてください。

7 AI時代だからこそ
大切な電話対応の価値化戦略 20名

特定社会保険労務士
13 20名

川原社会保険労務士事務所
代表　川原 聡一

8 新任営業社員戦力化セミナー 20名

経営者10 キャッシュフロー経営講座 20名

広報担当者
個人事業主、小規模事業者、中小企業でも、大手企業に負けない顧客作りが可能なオンラインでの新しい手法。まだまだ、社会に浸透していないこの隙間モデ
ルを知ることで、収入の柱を複数持つことができるとしたら？やっている人がまだ少ない今こそチャンスを手にして欲しい。
ビジネスシーンでのSNS活用法を初歩から学びます。

労働環境は、今まさに大きな転換期を迎えています。法改正や働き方の多様化に対応した労務管理の整備は、企業が持続的に成長するための土台となります。
まずは、社員が安心して長く働けるための雇用のルールをしっかりと整えること。そのうえで、一人ひとりの力を最大限に引き出し、会社と社員がともに成果を生
み出せる人事制度を構築していきましょう。「働く環境を整えること」は、企業の競争力そのものです。

9 20名

会社を強くする財務分析と対策 経営者・管理者 企業経営の羅針盤となる財務知識と経営分析から見えてくる問題点への対策、解決方法の提示をして、早めの危機管理能力を身に付け、戦える企業体質を
作ります。15 20名 寺本憲史税理士事務所　

所長　寺本 憲史

“プロの視点”を味方に。
“心をつかむ”店舗・現場のデザイン表現講座

デザイン・広報に
興味がある社員の方

同じ商品でも、イラストレーターが描く「伝え方」のひと工夫で、お客様の反応は変わります。
本講座では、講師のTOMMY-ZAWAが実践している「魅力を届ける視覚のコツ」を伝授。
専門知識がなくても、イラスト的な視点を活かして「現場の強み」を最大化する、具体的で即効性のあるテクニックを学びます。

18 20名

職場のパワーハラスメント防止研修
～指導とパワハラの境界を理解し、部下の成長につなげる～

全社員

管理者

19 PowerPoint×生成AIで進化する資料作成講座
～伝わるプレゼンとデザインを実践で学ぶ～

20名
ポップ・スタイル株式会社
代表取締役　田中 洋美

管理者・営業職
・一般職

（基本のPC操作ができる方）

11 20名

合同会社Third Station
代表社員　山田 太一

日常的に利用されることも多くなったAI。消費者がAI検索でサービスについて調べることは一般的になりつつあります。
では、AIの検索結果でご自身のサービスが表示されるためにはどうすれば良いでしょうか。AI検索に有効的なプレスリリースの活用法をお伝えします。

「応募が来ない」「採用してもすぐに辞めてしまう」このようなお悩みはありませんか。
本研修では、”いまどき”の求職者の傾向を踏まえ、ミスマッチを防ぐ採用の考え方や面接時のポイント、自社に合う人材の見極め方について分かりやすく解説
します。採用の過程を見直し、定着につながる採用の進め方を学びたい企業様におすすめの内容です。

ビジネスパーソン必修の「PowerPoint講座」でプレゼンスキルとデザインスキルを同時に習得。実践的な演習を通して、伝わる構成力と見やすい資料作成のコツを身につける
ことができます。さらに本講座では、生成AIを活用し構成案の作成やスライドデザインの効率化など、短時間で質の高い資料を作る実践テクニックを学びます。加えて、Canvaの
基本的な活用方法に触れ、表現の幅を広げます。これからの時代に必要な「伝える力」と「デジタル活用力」を、この機会に高めていきましょう。※主にWindows版を解説 

これからの時代に選ばれる採用の進め方
～ミスマッチを防ぎ自社に合う人材を見つけるポイント～ 特定社会保険労務士　産業カウンセラー

キャリアコンサルタント
16 20名

コーディアル社会保険労務士事務所
代表　高橋 美紀

経営者・広報担当者12 20名

中小企業・小規模事業経営者のための
事業承継＆相続対策セミナー

むらなか司法書士事務所
後継者の学校九州校
代表　村中 順子

イラストレーター・
グラフィックレコーダー　
TOMMY-ZAWA

営業管理職強化セミナー 営業管理者20 20名
本郷経営研究所
代表　本郷 誠
中小企業診断士

少子高齢化・人口減少により今、日本では優れた事業の廃業が急増しています。その大きな原因の一つに事業を引き継ぐ後継者がいないという問題があります。
最も重要な経営課題である事業承継は①親族内承継②親族外承継③Ｍ＆Ａ承継等があります。そして、社長を誰にするか？株はどうするか？後継者教育はどう
するか？そして経営者のその後の相続問題も喫緊の課題となっています。このような事業承継と相続問題に関する対策を基本から学びます。

現在の厳しい環境下では、いかに部下を巻き込み、組織（チーム）として動けるかが業績目標達成への重要な要素となります。目標達成はもちろんのこと、情報、
ナレッジ、ノウハウの共有化や部下の育成・マネジメント、業務の効率化、人事評価等、営業管理者の業務は多岐に亘ります。名実共に管理者になって頂くため
の、基本的且つ普遍的な営業マネジメントスキルを学びます。

AI活用で業務を効率化、
AI時代のスマートビジネス1日集中セミナー 全社員21 20名 ワードメーカー株式会社

代表取締役　狩生 孝之
最新のテクノロジーがビジネスをどう変革するのか、そしてその未来をどう見据えるべきか。「AI導入に興味はあるけれど、どこから始めたらいいか分からない」、
「人手不足や業務量の多さに悩まされている」、「社員の生産性を高めたいが具体策が思いつかない」そのような事業者に具体的な事例を交えながら、実践的
な知識と戦略を提供し、企業が競争力を高め、持続可能な成長を遂げるための指針を示します。

17 20名

音楽生成AI実践セミナー
SNS・宣伝・店舗・イベントに活かす活用設計

音楽・生成AIに
興味のある広報担当者
・個人事業主

14 20名

※１）熊本市中小企業研修は、熊本市内の中小企業にお勤めの方を対象とした研修です。 
※２）研修内容につきましては、変更する場合があります。研修内容の変更により受講料を改定することもありますので、あらかじめご了承ください。

また、各講座の申し込みが締切日前に定員に達した場合、受講いただけない場合がありますので、ご了承ください。
※３）各講座の詳しいカリキュラムにつきましては、その都度ご案内申し上げます。 

株式会社ベストビジネス
代表取締役　岡部 穂積
中小企業診断士

SNS集客導線設計コンサルタント
認定講師　羽賀 よしの
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